
 
 

ค ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมรำชูปถัมภ์ 
{BookID} 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือกำรด ำเนินกำร 
ที่เป็นเลิศ (EdPEx) รำยหมวด คณะสำธำรณสุขศำสตร์ 

------------------------------ 
ตามที่ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีการส่งเสริมน าเกณฑ์

คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) มาใช้ในการบริหารมหาวิทยาลัยและหน่วยงานต่าง ๆ 
ภายในมหาวิทยาลัย และก าหนดให้น าเกณฑ์ดังกล่าวมาใช้ในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ทั้งในระดับ
คณะ หน่วยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัย แทนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์คู่มือการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่มหาวิทยาลัยพัฒนาขึ้น ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นต้นไป  

 เพ่ือให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา เพื ่อการด า เนินการที ่เป็น เลิศ  ( EdPEx) รายหมวด คณะสาธารณสุขศาสตร์        
ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
 

หมวด ผลลัพธ์หมวด ๗ คณะกรรมการ 
หมวด ๑  
การน าองค์กร  
 

๗.๔ ก. ผลลัพธ์ด้านการน าองค์กร 
ธรรมภิบาลและความรับผิดชอบต่อ
สังคม 

๑.๑ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารีย์ สงวนชื่อ 
๑.๒ รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณี บัญชรหัตถกิจ 
๑.๓ อาจารย์ธธิธา  เวียงปฏิ 
๑.๔ อาจารย์เจียระไน ปฐมโรจน์สกุล 
๑.๕ นางพรทิพย์  กุศลสิริสถาพร   

หมวด ๒  
กลยุทธ์  
 

๗.๑ ค ผลลัพธ์ด้านการจัดการห่วงโซ่
อุปทาน  
๗.๔ ข ผลลัพธ์ด้านการน ากลยุทธ์ไป
ปฏิบัติ 
๗.๕ ผลลัพธ์ด้านงบประมาณ การเงิน 
และตลาด 

๒.๑ รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณี บัญชรหัตถกิจ 
๒.๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารีย์ สงวนชื่อ 
๒.๓ อาจารย์ ดร.รัฐพล  ศิลปรัศมี 
๒.๔ อาจารย์ ดร.กล้าณรงค์ วงศ์พิทักษ์ 
๒.๕ อาจารย์ ดร.ธรรมศักดิ์  สายแก้ว 
๒.๖ อาจารย์ ดร.ทิวากร พระไชยบุญ 
๒.๗ อาจารย์จันทรรัตน์ จาริกสกุลชัย 
๒.๘ นางพรทิพย์  กุศลสิริสถาพร 
๒.๙ นางสาวนรีกานต์ ภูมิคงทอง 

หมวด ๓  
ลูกค้า  
 
 
 

๗.๑ ก ผลลัพธ์ด้านการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน และด้านบริการที่มุ่งเน้นลูกค้า
กลุ่มอ่ืนตามพันธกิจ (การศึกษา วิจัย 
บริการวิชาการ) 
๗.๒ ผลลัพธ์ด้านการมุ่งเน้นผู้เรียน
และลูกค้ากลุ่มอื่น 
 

๓.๑ อาจารย์เจียระไน ปฐมโรจน์สกุล 
๓.๒ รองศาสตราจารย์ ดร.ภูษิตา อินทรประสงค์ 
๓.๓ ผู้ช่วยศาสตราจารย์นัชชา ยันติ 
๓.๔ อาจารย์ธธิธา  เวียงปฏิ 
๓.๕ อาจารย์นิโรบล มาอุ่น 
๓.๖ อาจารย์นาตยา  ดวงประทุม 
๓.๗ อาจารย์จันทรรัตน์  จาริกสกุลชัย 

 

{XXXXXXXXXXXXX}ที่  ๒๐๔๗/๒๕๖๔
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หมวด ผลลัพธ์หมวด ๗ คณะกรรมการ 
๓.๘ อาจารย์นลพรรณ ขันติกุลานนท์ 
๓.๙ อาจารย์เฟื่องฟ้า รัตนาคณหุตานนท์ 
๓.๑๐ อาจารย์ปัณณทัต ตันธนปัญญากร 
๓.๑๑ อาจารย์ ดร.กล้าณรงค์ วงศ์พิทักษ์ 
๓.๑๒ อาจารย์ ว่าที่ร้อยตรีศิริชัย จันพุ่ม 
๓.๑๓ นางสาวมณทิชา  ลี่ผาสุข 
๓.๑๔ นางสาวพัชรพร  เรียงวงษ์ 

หมวด ๔  
การวัด วิเคราะห์
และการจั ดการ
ความรู ้
 

รวบรวมสารสนเทศและวางระบบ
รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับผลลัพธ์
ทุกหมวด 

๔.๑ อาจารย์ศศิวิมล จันทร์มาลี 
๔.๒ อาจารย์ ดร.กล้าณรงค์ วงศ์พิทักษ์ 
๔.๓ อาจารย์ ดร.ธรรมศักดิ์  สายแก้ว 
๔.๔  อาจารย์ ดร.ทิวากร พระไชยบุญ 
๔.๕  อาจารย์นลพรรณ ขันติกุลานนท์ 
๔.๖  อาจารย์พิชสุดา เดชบุญ 
๔.๗ นางสาวนรีกานต์ ภูมิคงทอง 
๔.๘ นางสาวปิยะเนตร  แต่งงาม 
๔.๙ นายกิตติวุฒิ  ไชยการ 
๔.๑๐ นายณัฐวุฒิ  วันเชียง 

หมวดที่ ๕ 
บุคลากร  

๗.๓ ผลลัพธ์ด้านการมุ่งเน้นบุคลากร ๕.๑ อาจารย์ ดร.รัฐพล  ศิลปรัศมี 
๕.๒ รองศาสตราจารย์ ดร.ภูษิตา อินทรประสงค์ 
๕.๓ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศพร ชูศักดิ์ 
๕.๔ ผู้ช่วยศาสตราจารย์นัชชา ยันติ 
๕.๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์กริช เรืองไชย 
๕.๖ อาจารย์ศศิธร ตันติเอกรัตน์ 
๕.๗ อาจารย์อภิญญา อุตระชัย 
๕.๘ อาจารย์อภิเชษฐ์ จ าเนียรสุข 
๕.๙ อาจารย์จันทรรัตน์ จาริกสกุลชัย 
๕.๑๐ นางพรทิพย์  กุศลสิริสถาพร 

หมวด ๖ 
ระบบปฏบิัติการ  
  

๗.๑ ข(๑) ผลลัพธ์ด้านประสิทธิผล
ของกระบวนการท างาน 
๗.๑ ข(๒) ผลลัพธ์ด้านการเตรียม
ความพร้อมต่อภาวะฉุกเฉิน 

๖.๑ อาจารย์ ดร.นภัสรัญชน์ ฤกษ์เรืองฤทธิ์ 
๖.๒ อาจารย์นิโรบล มาอุ่น 
๖.๓ อาจารย์สุทธิดา แก้วมุงคุณ 
๖.๔ อาจารย์ ว่าที่ร้อยตรีศิริชัย จันพุ่ม 
๖.๕ นางพรทิพย์  กุศลสิริสถาพร   
๖.๖ นางสาวชลทิชา  พงษ์ทวี 
๖.๗ นางสาวพัชรพร  เรียงวงษ์ 

 หน้าที ่   
๑. ร่วมจัดท าโครงร่างองค์กรและทบทวนทุกปีให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใหม่ๆ 

  ๒. พัฒนาระบบ กลไกถ่ายทอด และการเรียนรู้ในการด าเนินงาน เกณฑ์ EdPEx อย่าง
ต่อเนื่อง 
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  ๓. ก ากับดูแลรับผิดชอบตามหมวดที่ได้รับมอบหมาย ก าหนดผลลัพธ์หมวด ๗ และรายงาน
ผลผลลัพธ์การด าเนินงานที่เกี่ยวข้อง  
  ๔ . วางแผนพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ ปฏิบัติ งานตามแผนพัฒนาและรายงาน
ความกา้วหน้าเพื่อเรียนรู้ร่วมกัน 
  ๕. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความ
เป็นเลิศอย่างต่อเนื่อง 
  ๖. ประเมินตนเองตามหมวดที่ได้รับมอบหมาย จัดท ารายงาน EdPEx เข้าระบบ Smart-Ex 
  ๗. น าข้อเสนอแนะจากระบบ Smart-Ex มาทบทวนรายงานและจัดท าเล่มฉบับสมบูรณ์ส่ง
งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพและคณะกรรมการประเมิน 
  ๘. เตรียมงานรับการประเมิน 

 ๙. จัดท าแผนพัฒนาองค์กร (Improvement Plan) ภายหลังการตรวจประเมินเพ่ือปิด
ช่องว่าง            

 

    สั่ง ณ วันที่ {BookDate} 

{Rank} {Signature} 

{PersonName}  
{PositionName1}  

 
 

 
 

{XXXXXXXXXXXXX}๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

{XXXXXXXXXXXXX}{XXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ ทรายแก้ว)

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
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